Додаток № 16
до рішення Вишгородської міської
територіальної громади
від 24 грудня 2020 р. №387



Програма
розвитку Вишгородської районної організації Товариства 
Червоного Хреста України на 2021 рік


1. Загальні положення

Вишгородська районна організація Товариства Червоного Хреста України зареєстрована розпорядженням голови Вишгородської державної адміністрації від 27.03.1996 р. № 183
На постійному обліку у Товариствав місті Вишгород знаходиться 368 громадян із них лежачі - 38, одинокі -39, інваліди Великої Вітчизняної війни - 5, інваліди праці - 98, учасники Великої Вітчизняної війни - 53, інваліди дитинства– 19.
Інші категорії, що отримують комплекс безкоштовних медико-соціальних послуг – всі жителі міста Вишгород, що знаходяться в складних життєвих обставинах.
Є потреба удосконалення та розвитку нової системи послуг, що надасть змогу більш якісно та кількісно охопити послугами всі верстви населення.


2. Мета  програми

	-    організація медико-соціальної допомоги громадянам похилого віку, інвалідам та іншим верствам населення, які потребують соціального захисту; 
	-    організація проведення заходів з попередження та полегшення людських страждань під час збройних конфліктів, стихійного лиха, катастроф та аварій;
	 -  організація підготовки населення до надання першої  допомоги і догляду за хворими вдома;
	-  сприяння органам місцевої влади  у медичному обслуговуванні поранених і хворих військовослужбовців, цивільного населення під час збройних конфліктів, допомога і моральна підтримка вимушено тимчасово переміщеним особам з Автономної Республіки Крим, Східної України, які постраждали в районах проведення антитерористичної операції які перебувають на території району; 
	-     сприяння органам  влади   у їх діяльності стосовно  гуманітарної сфери, тощо;
	- придбання продуктових наборів, медикаментів, обладнання для учасників антитерористичної операції, надання допомоги вимушено тимчасово переміщеним особам з Автономної Республіки Крим, Східної України, які постраждали в районах проведення антитерористичної операції;
	-   створення сприятливих умов для якісного оздоровлення та відпочинку дітей , які проживають та навчаються на території Вишгородської громади;
          - надання психо-соціальної підтримки всім зазначеним категоріям підопічних Вишгородської РОТЧХУ.
	

3. Завдання програми

Співпраця з органам місцевої влади з метою забезпечення дотримання норм міжнародного гуманітарного права;
Організація медико-соціальної допомоги патронажної служби одиноким громадянам похилого віку,інвалідам та іншим верствам населення, які потребують соціального захисту;
Забезпечення функціонування центру медико-соціальної допомоги в місті Вишгород , та створення медичного відділу Центру для організації виїзної консультативної допомоги підопічним ;
Організація підготовки населення до надання першої медичної допомоги і догляду за хворими;
Заохочення дітей та молоді до участі в діяльності Товариства; 
Створення та поширення соціальної реклами щодо пропаганди  здорового способу життя , червонохресного руху на території громади тощо;
Створення умов для ефективного оздоровлення та відпочинку дітей;
Розвиток міжнародних відносин у сфері дитячого оздоровлення та відпочинку.


4. Нормативно – правова база програми:

4.1. Закон України « Про Товариство Червоного Хреста України»
4.2. Закон України « Про місцеві державні адміністрації»
4.3 Закон України « Про місцеве самоврядування в Україні»
4.4. Закон України « Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в  Україні» 
4.5. Закон України « Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»
4.6. Закон України « Про основи соціальної захищеності інвалідів в  Україні»
4.7.Закон України «Про захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру»
4.8. Закон України «Про оздоровлення та відпочинок дітей»
4.9. Договори про співпрацюміж Вишгородською районною державною адміністрацією, районною радою, Вишгородською міською радою та Вишгородською районною організацією Товариства Червоного Хреста України.


5. Основні організаційні заходи програми

5.1.Проведення оздоровлення та відпочинку дітей на території України та за її межами , як заохочення до участі в діяльності Товариства.
Районна організація Товариства Червоного Хреста

5.2. Організація лікувально – профілактичної допомоги і санітарно-профілактичної роботи
5.3.Надання допомоги хворим на туберкульоз  доВсесвітнього дня боротьби з туберкульозом. 
Проведення Міжнародного дня людей похилого віку та дня боротьби з бідністю
Надання допомоги населенню , які потребують соціального захисту до дня Великодня та Дня інваліда 
Районна організація Товариства Червоного Хреста

5.4. Придбання медикаментів, обладнання та медичного інвентаря для постраждалих учасників антитерористичної операції, інвалідам , людям похилого віку
Районна організація Товариства Червоного Хреста

5.5. З метою вдосконалення та розширення спектру завдань Товариства передбачити в щорічному кошторисі оплату транспортних та побутових послуг.
Районна організація Товариства Червоного Хреста

5.6.Забезпечення функціонування загонів першої допомоги Товариства Червоного Хреста для надання першої допомоги населенню, яке постраждало внаслідок надзвичайних ситуацій техногенного, природного та соціального характеру тощо 
Районна організація Товариства Червоного Хреста

5.7. Сприяння діяльності Вишгородської районної організації Товариства Червоного Хреста України  залученню керівників підприємств, установ , організацій усіх форм власності, благодійних громадських фондів та релігійних конфесій .
Міська  рада

5.8. Висвітлення у засобах масової інформації роботи  Вишгородської районної організації Товариства Червоного Хреста України.
Редакція районної газети « Слово»
Редакція міської газети « Вишгород»
Редакція районного радіомовлення



6. Фінансове забезпечення виконання програми

Реалізація даної програми базуватиметься на виконанні відповідних заходів фінансування яких здійснюватиметься за рахунок коштів загального фонду бюджету Вишгородської міської територіальної громади, а також з інших джерел, не заборонених чинним законодавством у розмірі не менше 985 000,00грн. 
Організація медико-соціальної допомоги патронажної служби одиноким громадянам похилого віку, інвалідам та іншим верствам населення, які потребують соціального захисту; придбання продуктових наборів, медикаментів, обладнання та медичного інвентарю для постраждалих учасників антитерористичної операції, інвалідам, людям похилого віку;надання допомоги в оздоровленні та відпочинку дітей Вишгородської територіальної громади; оплата побутових та транспортних послуг, створення та забезпечення функціонування загонів першої допомоги Товариства Червоного Хреста для надання першої допомоги населенню, яке постраждало внаслідок надзвичайних ситуацій техногенного, природного та соціального характеру тощо.


7. Очікувані результати реалізації програми

Реалізація  Програми розвитку Вишгородської районної організації Товариства Червоного Хреста України на 2021 рік дасть змогу:
-створити правові передумови для повноцінного функціонування центру медико – соціальної допомоги в місті;
 - запровадити систему інтегрованої соціальної допомоги, заснованої на першочерговому сприянні та реалізації власних можливостей  громадянина, створити сприятливі умови для використання їх трудового потенціалу;
- сформувати у суспільстві потребу  у відповідальному ставленні громадян до збереження свого здоров’я;
- підвищити рівень обізнаності громадськості про співпрацю з Вишгородською міською радою та  з Товариством;
- удосконалити механізм підтримки різних категорій населення;
- удосконалити механізм залучення організацій до вирішення проблем одиноких, громадян похилого віку ;
- охопити більшу кількість дітей  організованими формами оздоровлення та відпочинкуна території України та за її межами , як заохочення до участі в діяльності Товариства.;
- розширення спектру  міжнародних відносин у сфері дитячого оздоровлення та відпочинку.

8. Координація, контроль та управління
 за ходом виконання Програми

Основними напрямками контролю за ходом виконання Програми є аналіз відділу з гуманітарних питань міської ради.
Кординацію, контроль та управління за ходом виконання Програми здійснюють постійна комісія міської ради з гуманітарних питань та постійна комісія міської ради з питань планування та формування бюджету.


Секретар ради						           	М. Мельник





