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Вишгородська міська рада

КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Сьома сесія VIII скликання

Р І Ш Е Н Н Я  

13 травня 2021 року 







№ 7/8

Про внесення змін до додатку 12 

Рішення Вишгородської міської ради 

від 29.12.2020 №4/1

Про затвердження міських

програм розвитку на 2021 рік 

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Цивільним кодексом України, Господарським кодексом України, Бюджетним кодексом України,  Вишгородська міська рада ВИРІШИЛА:

1. Викласти в новій редакції додаток 12 «Програма розвитку комунального підприємства «Координаційний центр з будівництва та земельних питань Вишгородської міської ради» на 2021 рік» Рішення Вишгородської міської ради від 29.12.2021 року 4/1 «Про затвердження міських програм розвитку на 2021 рік».

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування та формування бюджету міста.

Міський голова             

     



Олексій МОМОТ 

Додаток № 12

до рішення Вишгородської міської ради 

                                                                                              від 29 грудня 2020 р. № 4/1

(у редакції рішення від 13 травня 2021 р. № 7/8)

ПРОГРАМА РОЗВИТКУ 

Комунального підприємства «Координаційний центр з будівництва та земельних питань Вишгородської міської ради»

на 2021 рік

Комунальне підприємство «Координаційний центр з будівництва та земельних питань Вишгородської міської ради» (далі – комунальне підприємство) створено 1995 році. 


Комунальним підприємством отримано ліцензію Державної служби геодезії, картографії та кадастру на виконання топографо-геодезичних, картографічних робіт АГ № 500488, а також в штаті працюють сертифіковані спеціалісти – інженери-землевпорядники, геодезист, архітектор та інженер-будівельник.

На комунальне підприємство «Координаційний центр з будівництва та земельних питань Вишгородської міської ради» відповідно до статуту покладені наступні завдання :

1. Інвестиційна діяльність;

2. Виробничо-господарська діяльність;

3. Організаційне забезпечення виконання програм та завдань по розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста;

4. Виконання функцій замовника по розвитку інвестиційних та власних проектів будівництва об’єктів будівництва, освіти, охорони здоров’я, зв’язку, транспорту, торгівлі, громадського харчування, комунального господарства, промисловості, культурно-побутового та іншого призначення;

5. Організаційне забезпечення та практичне виконання обсягу робіт по оформленню права користування земельними ділянками на замовлення інвесторів, фізичних та юридичних осіб;

6. Архітектурне проектування та здійснення супроводження проектних робіт, в тому числі отримання вихідних даних на проектування, проведення тендерів на визначення виконавця проектно-кошторисної документації, розробка та погодження проектної документації, виконання експертизи проектів та затвердження проектно-кошторисної документації, здійснення нагляду за безпечною експлуатацією будівель і споруд, проведення оглядів будівельних конструкцій будівель та споруд, надання висновків щодо придатності будівель та споруд до подальшої експлуатації, визначення обсягів робіт з поточного та капітального ремонту.

Інструментами вирішення поставлених завдань, повинні стати:

1. Затверджений Генеральний план міста.

2. Правила забудови міста.

3. Правила відведення земельних ділянок під забудову.

4. Програма розвитку інженерної інфраструктури.

5. Закон України про регулювання містобудівної діяльності.

6. Порядок розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності.

7. План зонування.

8. Детальні плани території.

9. Діючі ДБНи та інші нормативні документи.

В основу фінансування цільових програм будуть закладені можливості міського бюджету, цільові кошти в обсягах запланованих на розвиток місцевих громад у центральному, обласному та районному бюджетах, а також власні кошти комунального підприємства та залучені кошти інвесторів.

Напрямки використання коштів, які планується отримати 

з місцевого бюджету  у 2021 році.

	З місцевого бюджету у 2021 році

	1.
	   Заробітна плата згідно штатного розпису


	1 468 350,00 грн.

	2.
	Нарахування на заробітну плату (22 %).
	323 037,00 грн.

	3.
	Послуги:

1) Орендна плата земельної ділянки у  м. Вишгороді, вул. Шкільна.

2) Охорона об’єкта у м. Вишгород, вул. Шкільна

3) Правова допомога

4) Інші послуги
	693 613,00 грн.



	4.
	 Електроенергія по об’єкту у м. Вишгород, вул. Шкільна 
	60 000,00

	5. 
	Роботи пов’язані з будівництвом комунального дошкільного дитячого навчального закладу, по вул. Шкільна у місті Вишгород
	25 000 000,00  

	6.
	Придбання спеціалізованого обладнання (DJI PHANTOM 4 RTK) та персонального комп’ютера для обробки отриманої інформації
	300 000,00




Загальний фонд всього:            2 545 000,00 грн.

Спеціальний фонд всього:       25 300 000,00 грн.

Фінансування Програми


Фінансування  Програми  здійснюватиметься  у 2021 році за рахунок коштів бюджету Вишгородської міської територіальної громади загального фонду в розмірі не менше 2 000 000 грн., спеціального фонду в розмірі не менше 20 000 000,00 грн. з наступним збільшенням протягом року та за рахунок інших джерел.

Координація, контроль та управління за ходом виконання Програми

Координацію, контроль та управління за ходом виконання Програми здійснює постійна комісія міської ради з питань планування та формування бюджету.

Секретар ради





Марина МЕЛЬНИК
