PAGE  

	Проект
	Додаток 

до рішення сесії Вишгородської міської ради

від «__» ______________2021 року

№____________________________


.                                                                  
Програма

 фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради
на 2022 рік
ЗМІСТ

	1.
	Паспорт Програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради на 2022 рік
	

	2.
	Визначення проблемних  питань на розв’язання яких спрямована  Програма фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради 

	

	3.

	Мета Програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради 

	

	4.
	Завдання Програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради 

	

	5
	Шляхи розв'язання проблеми.
	

	6.
	Фінансове забезпечення  Програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради 

	

	7.
	Очікувані результати, ефективність  Програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради  

	

	8.
	Контроль за ходом виконання  Програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради.
	


1. ПАСПОРТ

програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради на 2022 рік.
	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Комунальне некомерційне підприємство «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської  міської ради


	2.
	Перелік нормативно правових актів 
	Бюджетний кодекс України, Закон України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», Господарський Кодекс України, Закон України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення», Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», розпорядження Кабінету Міністрів України «Концепція реформи фінансування системи охорони здоров я» від 30 листопада 2016 року № 1013.

	3.
	Розробник Програм
	Комунальне некомерційне підприємство «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради


	4.
	Головний розпорядник
	Соціально гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	5.
	Відповідальний виконавець Програми
	Соціально гуманітарне управління Вишгородської міської ради


	6
	Учасники Програми
	Вишгородська міська рада, 

комунальне некомерційне підприємство «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської  ради

	7.
	Термін реалізації Програми
	2022 рік


	8.
	Загальний орієнтовний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми
	3201,7 тис. грн.

 (Додаток №1)


2. ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМНИХ ПИТАНЬ, НА РОЗВ′ЯЗАННЯ ЯКИХ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА
Доступність, якісність, сучасність, функціональність, ефективність, ресурсна забезпеченість та своєчасність стоматологічної медичної допомоги є основою для забезпечення високого рівня здоров’я та покращення якості життя населення Вишгородської  територіальної громади.

Відповідно до чинного українського законодавства, діяльність усіх лікарів стоматологічного профілю віднесена до вторинного рівня медичної допомоги.

У реаліях сьогодення особливу вагу набуває задоволення потреби населення у медичній стоматологічній  допомозі, в тому числі забезпечення доступності, якості та своєчасності надання медичних послуг, належний рівень профілактики захворювань. 

Проблемними питаннями є недостатність профілактики лікування стоматологічних захворювань серед населення, невідповідність обладнання,   що використовується комунальним некомерційним підприємством, сучасним вимогам; недостатність фінансуванням комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради на протязі минулого року,  відсутністю належної нормативно-правової бази,  що регламентує можливість надання необхідної стоматологічної допомоги населенню у сільській  місцевості, внаслідок чого збільшується кількість ускладнень і загальних соматичних захворювань.

Особливо гостро за останні роки стало  питання що до  стоматологічної допомоги дітям,  закриттям стоматологічних кабінетів у  школах, зниженням уваги  до  питань проведення первинної профілактики стоматологічних захворювань, зменшенням звернень  громадян  до лікувальних закладів  стоматологічного профілю для отримання  зубопротезної  допомоги  внаслідок  зниження  рівня життя,  що  призвело  до  зростання  стоматологічної  і  загальної захворюваності населення. 

Для  усунення  зазначених   недоліків та подальшого вдосконалення надання стоматологічної допомоги  населенню, проживаючому на  території Вишгородської територіальної громади зумовлено розроблення цієї Програми. 

3. МЕТА ПРОГРАМИ
Метою Програми – є зниження  стоматологічної   захворюваності населення шляхом удосконалення надання стоматологічної допомоги та впровадження первинної і  вторинної  профілактики  стоматологічних захворювань, запровадження міжсекторальних підходів до розв'язання проблем, що виникають під час надання стоматологічної допомоги, приведення у відповідність із нормативними вимогами організаційної структури, матеріально-технічного  оснащення  стоматологічних закладів, завдань і функцій стоматологічної допомоги у відповідність із потребами населення. 
4. ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ
Основними завданнями Програми є:

-забезпечення надання належної лікувально-оздоровчої та профілактичної  стоматологічної допомоги населенню Вишгородської територіальної громади;

-забезпечення збереження енергоресурсів (теплопостачання, водопостачання та водовідведення, електроенергія);

-зміцнення матеріально-технічної бази підприємства шляхом оснащення сучасним обладнанням і впровадженням нових технологій в стоматології
· забезпечення виконання заходів з профілактики стоматологічних захворювань у жителів Вишгородської територіальної громади
· пріоритетний розвиток стоматології для дітей та осіб пенсійного віку, а також сільської стоматології;

5. ШЛЯХИ РОЗВ'ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ
Програмою передбачена поетапна модернізація та реформування системи надання стоматологічних послуг мешканцям Вишгородської територіальної громади на 2022 рік.

Досягнення визначеної мети можливе шляхом:

· проведення постійного моніторингу рівня захворюваності населення;

· забезпечення доступу населення до високоспеціалізованої стоматологічної допомоги;

· поліпшення своєчасної ранньої діагностики стоматологічних захворювань та їх ускладнень;

· оптимізація організації та механізму фінансування системи надання медичної допомоги, спрямованої на розв’язання реальних потреб населення;

· підвищення якості кадрового забезпечення та рівня професійної підготовки фахівців з питань профілактики та раннього виявлення стоматологічних хвороб.

6. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ
Фінансове забезпечення заходів Програми здійснюватиметься за рахунок асигнувань бюджету Вишгородської міської ради, які передбачаються у кошторисах відповідальних виконавців Програми, а також інших джерел, не заборонених законодавством.
Орієнтовний обсяг фінансування Програми складає 3201,7 тис  грн. 
 та може корегуватися під час її виконання.
          Фінансове забезпечення на  Програми   наведено у додатку №1. 

          Розрахунок потреби в коштах для фінансового забезпечення Програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради на 2022 рік наведено у Додатку №3.
Головним розпорядником коштів є соціально гуманітарне управління Вишгородської міської ради.
Виконавцем Програми є соціально гуманітарне управління Вишгородської міської ради.

7. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ, ЕФЕКТИВНІСТЬ ПРОГРАМИ
Виконання Програми надасть змогу:

- покращити якість стоматологічної допомоги за рахунок застосування нових матеріалів, технологій і обладнання, встановлення норми медичних критеріїв якості та юридичної відповідальності за виконану роботу;
- нова система автоматизованого обліку дозволить легко здійснити контроль виконаної роботи конкретному пацієнту, в результаті чого бюджетне фінансування стає адресним;

- створення нової системи надання стоматологічної допомоги   забезпечить зниження загальної  стоматологічної захворюваності населення ;

- забезпечити доступність усіх видів стоматологічної допомоги для пенсіонерів, інвалідів, дітей та підлітків;
- покращить доступність  стоматологічної допомоги, підвищить рівень стоматологічного здоров’я населення, зменшить поширеність стоматологічних захворювань;

- створить умови для реалізації права на доступність кваліфікованої стоматологічної допомоги;

- підвищить рівень задоволеності населення стоматологічними послугами;

- забезпечить підвищення рівня кваліфікації медичних працівників.

Результативні показники ефективності програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради на 2022 рік наведені у Додатку №2. 
8. КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Виконання Програми здійснюється шляхом реалізації заходів виконавцями, зазначеними у цій Програмі. 

Безпосередній контроль за виконанням заходів Програми здійснює постійна комісія з питань планування та формування бюджету міста Вишгородська міська рада.
Виконавці Програми щоквартально, до 10 числа місяця, що настає за звітним періодом, надають звіт про хід виконання Програми до Вишгородської міської ради.
Додаток №1 до Програми.

Фінансове забезпечення програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради 
на  2022 рік
	Найменування заходів


	Виконавці


	Термін виконання


	Орієнтовні обсяги фінансування

тис грн

	Оплата праці
	Соціально гуманітарне управління Вишгородської міської ради
	2022

	1594,9

	Нарахування на заробітну плату
	Соціально гуманітарне управління Вишгородської міської ради
	2022

	350,9

	Медикаменти та медінструментарій
	Соціально гуманітарне управління Вишгородської міської ради
	2022

	412,00

	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв
	Соціально гуманітарне управління Вишгородської міської ради
	2022


	643,9

	Поточний ремонт
	Соціально гуманітарне управління Вишгородської міської ради
	2022


	200,0

	Всього поточні видатки
	
	2022
	3201,7 тис грн


                                                                                                                              Додаток №2 до Програми.

Результативні показники ефективності
Програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради  на 2022 рік.

	Назва показника.
	Одиниця виміру.
	2022 рік

	Показники затрат
	
	

	_кількість закладів
	од
	1

	_кількість штатних одиниць
	од
	35,75

	в т.ч. адміністративно господарський персонал
	од
	9,5

	Показники продукту
	
	

	_кількість лікарських відвідувань
	відвідування
	7200

	_чисельність осіб, яким проведена планова санація
	осіб
	500

	_кількість  осіб, які отримали протезування
	осіб
	240

	 кількість умовних одиниць працеємкості 
	одиниці
	2200

	Показники ефективності
	
	

	_кількість пролікованих пацієнтів на одного лікаря стоматолога
	осіб
	330

	середня кількість відвідувань на одного хворого, який отримав протези
	відвідування
	4


Додаток №3 до Програми.
Розрахунок потреби в коштах для фінансового забезпечення Програми фінансової підтримки та розвитку  комунального некомерційного підприємства «Вишгородська міська стоматологічна поліклініка» Вишгородської міської ради на 2022 рік.
І.Поточні видатки – 3201,7 тис грн в т.ч.

1.Оплата праці  всього – 1594,9тис грн 

Фонд зарплати адміністративно-господарського персоналу(враховуючи, що у розрахунку тарифу НСЗУ  на стоматологічні послуги не врахована заробітна плата адміністративно-господарського персоналу):- 1594,9 тис грн

2. Нарахування на заробітну плату 22 % - 350,9 тис грн

3. Придбання медикаментів та медичних інструментів – 412,0 тис грн, в т.ч.  в умовах COVID 2019

- одноразовий матеріал (маски, печатки, слино відсмоктувачі, нагрудники, одноразові хірургічні костюми) – 20,0 тис грн
- знеболювальні препарати ( убістезин) – 93,0 тис грн

- рентгенологічні матеріали – 31,5 тис грн

- дезінфікуючий та стерилізаційний матеріал – 57,5 тис грн
- медикаменти стоматологічні (шовний матеріал, кровоспинні засоби, хірургічні стоматологічні матеріали, вата, марля, спирт, пломбувальний матеріал та інше) – 120,0 тис грн

- інструментарій медичний стоматологічний – 90,0 тис грн
4. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв всього – 643,9 тис грн з ПДВ в т.ч.:

- теплопостачання  144 г/кал * 3331,28 грн = 479704, 32 грн

- водопостачання      300 м.куб * 16,5 грн = 4950,00 грн

- водовідведення       310 м.куб * 19,9 грн = 6269,00 грн

- електроенергія активна 23000 квт *6,0  = 138000грн

- електроенергія реактивна – 15000 грн

5. Поточний ремонт приміщень ( рентген-кабінет, кабінет №10, актовий зал, коридор ) – 200,0 грн.

