Додаток № _

до рішення Вишгородської міської ради 

                                                                                     від _________ 2021 р. № __
ПРОГРАМА

КУЛЬТУРНО-МАСОВИХ, СПОРТИВНИХ ЗАХОДІВ, ЗДІЙСНЕННЯ ПРЕДСТАВНИЦЬКИХ ТА ІНШИХ ЗАХОДІВ У

 М. ВИШГОРОДІ НА 2022РІК

                                                                                                                                                                                                                м. Вишгород
2021 рік
ПАСПОРТ
Програми культурно-масових, спортивних заходів, здійснення представницьких та інших заходів у м.Вишгород на 2022 рік
	1. 
	Ініціатор розроблення Програми 
	Вишгородська міська рада

	2. 
	Розробник Програми 
	Відділ культури, молоді, спорту та міжнародних відносин Вишгородської міської ради 

	3. 
	Головний розпорядник коштів
	Соціально-гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	4. 
	Відповідальний виконавець Програми 
	Соціально-гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	5. 
	Термін реалізації Програми


	2022 рік

	6. 
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього
	3500000,00 тис. гривень


1. Загальні положення

Культура є ключовим елементом гармонійного й динамічного розвитку країни та суспільства. Розвиток культури міста спрямований на відродження і збереження національної української культури,національно-патріотичного виховання,  забезпечення свободи творчості, вільного розвитку культурно-мистецьких процесів, професійної та аматорської творчості, реалізацію прав громадян на доступ до культурних цінностей, створення матеріальних і фінансових умов розвитку культури.

Актуальність та необхідність створення такої Програми переконливо підкріплюється Конституцією України, Указами Президента України та Постановами Кабінету Міністрів України щодо святкування державних, професійних та місцевих свят. В основу Програми покладені державні стратегії та основні напрямки розвитку культури в ХХІ столітті, викладені в Основах законодавства України про культуру. Положення Програми максимально враховують суспільні потреби мешканців міста Вишгорода щодо рівня культури, сучасні світові тенденції глобалізації, розвиток науково-інформаційних технологій, досягнення в галузі культури та новацій, та забезпечують сталий розвиток громади міста.

Ця програма визначає основні напрямки подальшого вдосконалення форм та методів проведення заходів, присвячених державним та місцевим святам, а також заохочення за заслуги перед громадою міста протягом 2022 р. Програма має на меті реалізацію єдиної політики в сфері організації тематичних заходів, концертів, спортивних заходів, театралізованих свят, фестивалів, виявлення талановитих особистостей, подальший розвиток традиційної української культури, традиційних культур народів та етносів, що населяють м. Вишгород, підтримку народної та високопрофесійної творчості, творчої інтелігенції міста, обдарованих дітей та молоді.


Необхідність підвищення рівня духовності серед населення м. Вишгорода, формування у мешканців поваги до культурно-етнографічної спадщини краю, нових сучасних українських традицій обумовлюється як загальнодержавними, так і суто міськими аспектами, а саме:


— проголошенням культурологічної політики, як одного з пріоритетних напрямків розвитку духовності;


— виховання правової культури, поваги до Конституції України, Законів України, державної символіки - Герба, Прапора, Гімну України та історичних цінностей;


—  сприяння набуттю молоддю соціального досвіду, успадкування духовних та культурних надбань українського народу;


— підвищенням ролі духовності, яка істотно впливає на широкий загал населення, економіку, суспільно-політичну ситуацію в місті;


—  можливостями розкривати розмаїття народної творчості, виявляти і плекати талановитих людей, а особливо молодь;


— залученням широкого кола мешканців міста до загальноміських свят (як крок до розвитку місцевого самоврядування);


— збереженням і примноження духовних багатств Вишгорода.


На сьогодні існує нагальна потреба проведення якісних змін у сфері культурного життя міста на основі використання сучасних підходів, об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування, зацікавлених організацій та громади міста. В умовах дефіциту і обмеженого фінансування, дуже важливо зробити все, аби форми та зміст проведення свят, традицій та обрядів жили, розвивались та удосконалювались.

Здійснення даної Програми створить всі умови для реалізації культурно-просвітніх проектів, розширить діапазон творчого спілкування колективів художньої самодіяльності, зміцнить дружні зв’язки з громадами міст Київщини, України та міст-побратимів Вишгорода, забезпечить становлення єдиного арт-простору для реалізації творчого потенціалу мешканців міста.

2. Мета і завдання Програми

Основною метою Програми є забезпечення належної організації відзначення державних, загальноміських культурно-масових заходів, професійних свят, ювілейних дат, заохочення за заслуги перед громадою міста, здійснення представницьких та інших заходів, створення сприятливих умов для професійної, самодіяльної, художньої творчості,  організація культурно-мистецьких заходів, концертів, театралізованих свят, тематичних заходів, фестивалів, виявлення талановитої особистості, подальший розвиток традицій української культури, підтримка народної та високопрофесійної творчості, обдарованих дітей та молоді. 

Виховання у населення міста почуттів патріотизму до рідної країни, організація їх дозвілля у святкові дні, забезпечення умов для суспільної і культурної самореалізації талантів Вишгорода, відродження і розвиток народних промислів. 

Створення у м.Вишгороді сприятливих умов для всебічного висвітлення господарського, культурного, економічного, релігійного, соціального життя міста, забезпечення розвитку всіх напрямів фізичної культури.  Виконання програми повинно забезпечити розвиток демократичного, громадянського суспільства.

3. Основні напрямки Програми

Передбачаються наступні напрямки реалізації мети Програми:

· подальше вдосконалення форм та методів проведення заходів, присвячених державним, професійним та місцевим святам;

· пошук нових напрямків діяльності відповідно до вимог сучасності, організація нових  колективів;

· широке залучення спонсорів і меценатів до організації масових заходів, інвестування у культурну галузь;

· організація виставок, ярмарків народно-прикладного мистецтва, популяризація призабутих ремесел, відродження традиційних для регіону видів народно-вжиткового мистецтва;

· організація культурно-освітніх семінарів, підвищення кваліфікації творчих працівників;

· проведення соціальних заходів;

· залучення активної молоді до організації та проведення заходів;

· вдосконалення єдиної політики у сфері організації концертів, театралізованих свят, тематичних заходів, фестивалів;

· сприяння розвитку творчих здібностей населення, виявлення талановитої особистості, росту активності громадян у підвищенні культурного іміджу міста;

· здійснення заходів щодо збереження, відродження та розвитку народних художніх промислів;

· видатки на поліграфічні роботи, видавництво інформаційних буклетів;

· створення умов для фізичного виховання, масового спорту, фізкультурно-спортивної реабілітації за місцем проживання та місцях масового відпочинку населення, з урахуванням віку, статі, стану здоров’я отримувачів послуг;

· шефські зв’язкиі співробітництва між Вишгородською міською радою і підшефною військовою частиною А2951 Військово-Морських Сил Збройних Сил України (малим броньованим артилерійським катером «Вишгород»).
4. Заходи і завдання щодо реалізації Програми
 Відзначення державних свят, визначних подій держави, які встановленні актами Президента України, Кабінету Міністрів України; долучення до обласних свят та подій, які проводяться відповідно до розпоряджень голови облдержадміністрації; організація загальноміських та спортивних заходів,  відзначення ювілейних дат підприємств, установ, організацій та окремих осіб із врученням Почесних грамот, нагород та кубків. 

Відзначення ювілейних дат підприємств, установ, організацій та окремих осіб із врученням Почесних грамот виконавчого комітету, Подяк міського голови, відзнак «За заслуги перед містом», «Почесний громадянин міста». 

Відзначення колективів підприємств, установ і організацій та окремих осіб за високі трудові здобутки із врученням Почесних грамот та Подяк.

Відзначення професійних свят, які встановленні відповідно до указів Президента України, із врученням Почесних грамот Вишгородської міської ради, Подяк міського голови, відзнак «За заслуги перед містом», «Почесний громадянин міста».  

Організація офіційних прийомів, зустрічей делегацій, відкриття тематичних виставок, ярмарок, конференцій, круглих столів тощо із врученням цінних подарунків, сувенірів. 

Участь у загальних зборах Асоціації міст України  щодо вирішення питань подальшого розвитку місцевого самоврядування.

Виготовлення бланків Подяк міського голови, відзнак «За заслуги перед містом», «Почесний громадянин міста» для відзначення та заохочення підприємств, установ, організацій та окремих осіб; придбання цінних подарунків, сувенірів, квіткової продукції для урочистих заходів та представницьких цілей; виготовлення  інформаційної, іміджевої, рекламної та друкованої продукції.

5. Шляхи та засоби розв`язання головних проблем та досягнення цілей поставлених Програмою
Оптимальними шляхами та заходами розв’язання проблем, визначених Програмою, є:

· збереження та розвиток існуючої мережі закладів міста в межах бюджетного фінансування;

· залучення додаткових коштів шляхом надання платних послуг населенню закладами, залучення позабюджетних та спонсорських коштів;

· співпраця з громадськими об`єднаннями, творчими спілками, вищими навчальними закладами мистецького спрямування, громадськими, соціально-культурними, освітніми закладами у вирішенні проблем галузі;

· поліпшення якісного складу спеціалістів закладів культури, визначення цими закладами оптимальної кількості фахівців; 

· сприяння діяльності творчих працівників та їхніх спілок, а також підприємств, установ та організацій (закладів) культурно-мистецької сфери, що діють на території міста, а також розвитку народної та самодіяльної творчості;

· пошук, використання й поширення нових організаційно-творчих підходів у діяльності закладів культури, вдосконалення господарського механізму їхньої діяльності, інформаційно-методичне забезпечення, впровадження нових моделей організації культурної діяльності.

6. Фінансове забезпечення Програми
Реалізація даної програми базуватиметься на виконанні відповідних заходів, фінансування яких здійснюватиметься у 2022 році за рахунок коштів загального фонду місцевого бюджету на суму не менше 3500 000,00 грн. та інших джерел фінансування.

7. Очікувані результати та строк дії Програми

Відповідно до мети Програми планується проведення наступних заходів:

	№ п/п
	Назва заходу

	
	Січень

	1.
	Міський концерт "Різдвяне відлуння"

	2.
	День Соборності України

	3.
	Відзначення Дня паняті героїв битви під Крутами

	
	Лютий

	4.
	Проведення «Вишгородської Масляної»

	5.
	День пам'яті і вшанування учасників бойових дій на території інших держав

	6.
	День вшанування подвигу учасників Революції гідності та увічнення пам'яті Героїв Небесної Сотні

	
	Березень

	7.
	Міжнародний жіночий день 

	8.
	Організація Шевченківських днів 

	
	Квітень

	9.
	Вшанування пам’яті Чорнобильської трагедії 

	10.
	День довкілля 

	
	Травень

	11.
	Організація свята до Дня матері

	12.
	День перемоги над нацизмом у Другій світовій війні

	13.
	Культурно-мистецький фестиваль «Зіроньки досяжні»

	
	Червень

	14.
	Міжнародний день захисту дітей 

	15.
	День медичного працівника 

	16.
	День скорботи і вшанування пам'яті жертв Великої Вітчизняної  війни

	17.
	День молоді

	18.
	Проведення нічного марафону «Київська Русь»

	19.
	Участь у заходах з нагоди відзначення Дня Конституції України

	
	Липень

	20.
	Міське свято Івана Купала 

	21.
	Проведення  велоперегонів

	
	Серпень

	22.
	Участь у заходах з нагоди відзначення Дня Державного прапора України 

	23.
	Участь у заходах з нагоди відзначення Дня Незалежності України 

	24.
	День пам’яті захисників України

	
	Вересень

	25.
	День Знань 

	26.
	Святкування Дня міста

	27.
	День фізичної культури і спорту

	28.
	День довкілля

	
	Жовтень

	29.
	День працівників освіти

	30.
	Міжнародний день людей похилого віку

	31.
	Фестиваль «Вишгородська Покрова»

	32.
	День захисника України, День Українського козацтва

	33.
	Заходи по відзначенню річниці визволення України та  річниці визволення м. Вишгорода від нацистськихзагарбників

	
	Листопад

	34.
	День Гідності і Свободи

	35.
	День пам'яті жертв голодоморів та політичних репресій в Україні


	
	Грудень

	36.
	День боротьби зі  СНІДом

	37.
	Міжнародний день інвалідів

	38.
	День Збройних сил України 

	39.
	День місцевого самоврядування 

	40.
	День вшанування  ліквідаторів  аварії на  ЧАЕС 

	41.
	Проведення свята Миколая (виступи в дитячих садочках, подарунки дітям) 

	42.
	Проведення Новорічного напівмарафону «Йоль» 

	43.
	Організація новорічних та різдвяних свят


Дія цієї програми розрахована на 2022 рік.

8. Управління при виконанні Програми та контроль за її виконанням

Контроль в процесі здійснення цієї програми покладено на постійну комісію міської ради з питань планування та формування бюджету.

Пріоритетність використання коштів на виконання заходів Програми визначає відділ культури, молоді, спорту, туризму та міжнародних відносин Вишгородської міської ради в залежності від фактичних обсягів фінансування, передбаченого бюджетом Вишгородської міської ради на відповідний рік, з урахуванням соціально-економічної ситуації у місті та обсягів залучених фінансових ресурсів від співвиконавців Програми.

Секретар ради





                 Марина МЕЛЬНИК
