                                              
                                                 Додаток № 5
                                         до рішенням                                                                                                        
                                                                           Вишгородської міської ради                                                                         
[bookmark: _GoBack]                                                                         від 28.07.2022 року № 22/5

ПОЛОЖЕННЯ 
[bookmark: _Hlk108511478]про відділ комунального майна 
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1. Загальні положення:

1.1. Відділ комунального майна Вишгородської міської ради (надалі – відділ) є структурним підрозділом Вишгородської міської ради без права юридичної особи.
1.2. Це Положення регулює питання діяльності відділу з управління комунальною власністю, орендних відносин, приватизації, інших питань покладених на відділ згідно цього Положення та інших нормативно-правових актів.
1.3. Відділ утворений міською радою є підзвітним, підконтрольним  раді, у своїй діяльності підпорядковується Вишгородському міському голові, працює під безпосереднім керівництвом заступника міського голови за розподілом обов’язків. 
1.4. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією та законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду державного та комунального майна», «Про приватизацію державного і комунального майна», «Про оцінку майна, майнових прав та професійну оціночну діяльність в Україні», «Про Національну програму інформатизації», «Про Концепцію Національної програми інформатизації», «Про доступ до публічної інформації», постановами Кабінету Міністрів України від 30.01.2019 №56 «Деякі питання цифрового розвитку», від 03 червня 2020 р. № 483 «Деякі питання оренди державного та комунального майна», «Про Методику розрахунку орендної плати за державне майно та пропорції її розподілу», актами Президента України, рішеннями міської ради та його виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та цим Положенням, іншими нормами чинного законодавства України.
1.5. Відділ очолює начальник, який призначається і звільняється з посади розпорядженням міського голови згідно з Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування».
1.6. Структура відділу, його загальна чисельність та Положення про Відділ затверджується рішенням сесії Вишгородської міської ради.
1.7. Працівники відділу є посадовими особами органу місцевого самоврядування та діють відповідно до посадових інструкцій.

2. Основні завданнями відділу є:

2.1. Здійснення у межах своєї компетенції  реалізації повноважень щодо управління майном комунальної власності Вишгородської територіальної громади, крім земельних ділянок, а також інших об’єктів, визначених міською радою, (надалі – комунальне майно).
2.2. Вирішення у межах своєї компетенції питань, пов'язаних із наданням в оренду та користування комунального майна.
2.3. Здійснення повноважень щодо організації та проведення процедур приватизації комунального майна.
2.4. Забезпечення відкритого доступу до інформації пов’язаної з наданням в оренду, користування, приватизацію комунального майна, якщо інше не встановлено законодавством.
3. Функції відділу:

3.1. Здійснює облік комунального майна, аналізує його рух та зміни проводить інвентаризацію комунального майна громади, складає відповідні акти.
3.2. Формує та веде електронні бази даних об'єктів майна комунальної власності на підставі щомісячних звітів балансоутримувачів про наявність такого майна.
3.3. Забезпечує проведення оцінки вартості комунального майна, що підлягає приватизації або передається в оренду/користування.
3.4. Готує необхідні технічні вимоги при розміщені замовлень або оголошенні тендерних процедур на поставки товарів, виконання робіт і надання послуг в межах наданих повноважень.
3.5. Проводить консультаційну та роз'яснювальну роботу з питань приватизації та оренди комунального майна.
3.6. Розглядає заяви фізичних і юридичних осіб з питань обліку, приватизації та передачі в користування комунального майна відповідно до чинного законодавства та у межах своїх повноважень.
3.7. Розробляє та вносить на розгляд Вишгородської міської ради перелік об’єктів  комунальної власності, що не підлягають приватизації.
3.8. Здійснює організаційно-технічний супровід при відчуженні комунального майна в процесі його приватизації.
3.9. Здійснює підготовку договорів купівлі-продажу та актів приймання-передачі об'єктів комунального майна в процесі його приватизації, включаючи майно ліквідованих підприємств, об'єктів незавершеного будівництва, а також акції, паї і частки, що належать територіальній громаді міста у майні господарських товариств.
3.10. Бере участь у формуванні для подальшого подання на затвердження міської ради, у порядку, визначеному чинним законодавством:
1) переліків об'єктів комунального майна з визначеними у відповідності до чинного законодавства способами приватизації;
2) програми приватизації комунального майна;
3) умов конкурсів та аукціонів.
3.11. Здійснює в установленому порядку підготовку пропозицій та проектів рішень виконавчого комітету та міської ради щодо затверджених переліків комунального майна та щодо передачі в користування комунального майна, прийняття з державної у комунальну та передачу з комунальної у державну власність об'єктів соціальної інфраструктури, прийняття до комунальної власності міста виявленого безхазяйного майна у відповідності до чинного законодавства.
3.12. Здійснює організаційно-технічний супровід при наданні в користування фізичним чи юридичним особам комунального майна, зокрема, підготовку договорів про надання у користування, проводить реєстрацію цих договорів та здійснює їх зберігання.
3.13. Здійснює підготовку угод про внесення змін до договорів користування комунальним майном.
3.14. Здійснює розрахунок орендних платежів.
3.15. Здійснює в установленому порядку приймання-передачу комунального майна відповідно до укладених договорів користування цим майном.
3.16. Бере участь в розробці проектів розпорядчих актів міської ради, її виконавчих органів і міського голови, в тому числі нормативного характеру, з питань, що відносяться до компетенції відділу.
3.17. Виконує інші доручення міської ради, її виконавчого комітету, міського голови та заступника міського голови з питань, що відносяться до компетенції відділу.
3.18. Здійснює контроль за ефективністю використання та збереження комунальної власності підприємствами, установами, організаціями, яким вона передана в господарське відання або оперативне управління, а також на умовах оренди.
3.19. В разі неналежного використання балансоутримувачем майна комунальної власності, відділ, з метою ефективного використання зазначеного майна, вносить на розгляд міської ради пропозиції про передачу вказаного майна на баланс Вишгородської міської ради та/або іншого балансоутримувача.
3.20. Розглядає та вирішує питання щодо надання дозволу бути орендодавцем підприємствам (закладам, установам, організаціям) щодо окремого індивідуально визначеного майна та нерухомого майна відповідно до чинного законодавства.

4. Відділ має право:

4.1. Отримувати у встановленому порядку від органів державної влади та місцевого самоврядування, інших управлінь, відділів міської ради, фізичних та юридичних осіб інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань.
4.2. Залучати у встановленому порядку спеціалістів виконавчих органів міської ради, підприємств, установ та організацій, науковців та представників громадськості для підготовки і розгляду питань, що належать до його компетенції.
4.3. Скликати у встановленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції.
4.4. Кожен з співробітників Відділу вправі представляти інтереси у судах, інших органах державної влади та місцевого самоврядування в питаннях віднесених до його компетенції згідно чинного законодавства.
4.5. Брати участь у засіданнях сесій міської ради, депутатських комісіях та виконавчого комітету, нарадах, комісіях, робочих групах, утворених міською радою, її виконавчими органами, міським головою.
 4.6. Здійснювати в процесі приватизації повноваження власника по управлінню майном, що перебуває у міській комунальній власності.
4.7. Працівники відділу, з метою контролю за ефективним та цільовим використанням об’єктів комунального майна, за посвідченням, що підтверджує займану посаду, мають право безперешкодного доступу у будь-який час у будь-які приміщення, що є комунальною власністю, які передані в господарське відання, оперативне управління, оренду, концесію тощо.
4.8. Відділ користується також іншими правами, передбаченими Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими нормами чинного законодавства України.

5. Начальник відділу:

5.1. Здійснює керівництво діяльністю відділ і несе персональну відповідальність за виконання покладених на відділ завдань.
5.2. Організовує і контролює роботу відділу, розподіляє посадові обов’язки між працівниками, визначає міру відповідальності.
5.3. Вносить на розгляд керівництва пропозиції щодо структури та штату відділу, подає пропозиції щодо призначення на посади, звільнення з посад та переміщення працівників відділу, заохочення та накладення стягнень, аналізує результати роботи працівників і вживає заходи щодо підвищення їх ділової кваліфікації, розробляє та вносить пропозиції до положення про відділ та посадових інструкцій працівників відділу;
5.4. Забезпечує дотримання працівниками відділу правил внутрішнього трудового розпорядку.
5.5. Забезпечує взаємодію відділу з іншими структурними підрозділами міської ради при вирішенні питань, що стосуються діяльності відділу.
5.6. Звітує про роботу відділу перед заступником міського голови за розподілом обов’язків та міським головою, виконавчим комітетом та міською радою.
5.7. Здійснює інші повноваження, передбачені законодавством та цим Положенням.
 
6. Відповідальність посадових осіб:

6.1. За неналежне виконання покладених на відділ даним Положенням обов’язків, працівники відділу притягуються до відповідальності згідно чинного законодавства України.
6.2. За порушення трудового законодавства працівники притягуються до дисциплінарної відповідальності.

7. Заключні положення:

7.1. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться в порядку, встановленому для його прийняття.
7.2. Покладення на відділ обов’язків, не передбачених цим Положенням, і таких, що не стосуються питань фахової діяльності відділу, не допускається.
7.3. Вишгородська міська рада створює належні умови  для ефективної роботи і підвищення кваліфікації працівників відділу, забезпечує приміщенням, сучасними засобами оргтехніки і зв’язку, нормативними актами і довідковими матеріалами з питань компетенції відділу тощо.

Секретар ради                                                                  Марина МЕЛЬНИК

