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ПОЛОЖЕННЯ
[bookmark: _Hlk108514814]про відділ містобудування, архітектури та капітального будівництва
Вишгородської міської ради
 
1. Загальні положення:

1.1. Відділ містобудування, архітектури та капітального будівництва Вишгородської міської ради (далі − відділ) є структурним підрозділом Вишгородської міської ради. 
1.2. Головною метою відділу є задоволення потреб територіальної громади  через надання якісних і доступних послуг громадянам та юридичним особам.
1.3. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, Земельним кодексом, Водним кодексом, Лісовим кодексом, Повітряним кодексом, Кодексом цивільного захисту України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про запобігання корупції», «Про звернення громадян»,   «Про основи містобудування», «Про архітектурну діяльність», «Про регулювання містобудівної діяльності», «Про стратегічну екологічну оцінку», «Про благоустрій населених пунктів», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», «Про природно-заповідний фонд України», «Про охорону культурної спадщини», «Про охорону земель», «Про автомобільні дороги»,  «Про Державний земельний кадастр», «Про містобудівний кадастр», «Про Державні будівельні норми», «Про оренду землі», «Про землеустрій», постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства розвитку громад та територій України, іншими нормативно-правовими актами.
1.4. Структура, штатний розпис Відділу затверджуються у встановленому законодавством порядку.
1.5. Призначення на посаду та звільнення з посади працівників Відділу здійснюються розпорядженням міського голови в установленому законодавством порядку.
1.6. Для належної роботи Відділ забезпечується окремими приміщеннями, телефонним та електронним зв'язком, сучасною комп'ютерною та іншою технікою, транспортом для виконання службових обов'язків, нормативно-правовими актами і довідковими матеріалами, офіційними періодичними виданнями, іншими посібниками та літературою з питань містобудування, архітектури та будівництва, електронною системою інформаційно-правового забезпечення, доступом до інформаційних баз та всесвітньої мережі Internet.

2. Основні завданнями відділу є:

2.1. Забезпечення контролю за реалізацією генерального плану міста Вишгород та генеральних планів населених пунктів територіальної громади Вишгородської міської ради, затвердженої містобудівної документації, здійсненням його комплексної забудови, за якістю забудови та благоустрою жилих районів, виробничої та рекреаційної зон.
2.2. Підготовка та подання міській раді пропозицій щодо затвердження відповідно до законодавства місцевих програм, генеральних планів населених пунктів, планів зонування територій, детальних планів територій іншої містобудівної документації.
2.3. Підготовка та подання виконавчому комітету міської ради пропозицій щодо визначення територій для містобудівних потреб; внесення пропозицій щодо встановлення і зміни меж територіальної громади відповідно до закону.
2.4. Визначення в межах своїх повноважень на території громади режиму використання та забудови земель, на яких передбачена перспективна містобудівна діяльність. 
2.5. Організація охорони культурної спадщини. 
2.6. Організація робіт, пов’язаних із створенням і веденням містобудівного кадастру території громади. 
2.7. Забезпечення в установленому законом порядку контролю за дотриманням законодавства, затвердженої містобудівної документації під час планування та забудови території міста Вишгород та населених пунктів територіальної громади Вишгородської міської ради.
2.8.  Розгляд проектів об’єктів архітектури.
2.9. Розгляд пропозицій на проектування об’єктів архітектури для нового будівництва, розширення, реконструкції, реставрації, капітального ремонту.
2.10. Координація виконання на території міста Вишгород та населених пунктів територіальної громади Вишгородської міської ради  науково-дослідних і проектно-вишукувальних робіт у сфері містобудування.
2.11. Організація проведення в установленому порядку архітектурних та містобудівних конкурсів.
2.12. Інформування населення через засоби масової інформації про містобудівні програми розвитку територіальної громади, розміщення найважливіших об’єктів архітектури, організація громадських обговорень із зазначених питань.

3. Функції відділу:

3.1. Забезпечення в установленому порядку розгляд заяв, звернень та скарг громадян, інших суб’єктів містобудування з питань, що належать до його компетенції, та вжиття відповідних заходів.
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3.3. Керуючись статтею 31 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відділ готує та подає виконавчому комітету міської ради пропозицій щодо:
·  організації будівництва, реконструкції і ремонту об’єктів комунального господарства та соціально-культурного призначення, жилих будинків, а також шляхів місцевого значення; 
·  виконання або делегування на конкурсній основі генеральній будівельній організації (підрядній організації) функцій замовника на будівництво, реконструкцію і ремонт житла, інших об’єктів соціальної та виробничої інфраструктури комунальної власності; 
·  розгляду і внесення до відповідних органів виконавчої влади пропозицій до планів і програм будівництва та реконструкції об’єктів на відповідній території;
·  залучення на договірних засадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності до участі в розвитку потужностей будівельної індустрії і промисловості будівельних матеріалів, у створенні, розвитку та реконструкції об'єктів інженерного забезпечення і транспортного обслуговування; 
·  надання висновків щодо вибору, вилучення (викуп) і надання землі для містобудівних потреб, визначених містобудівною документацією; 
·  розробки або коригування відповідних місцевих містобудівних програм, генерального плану забудови міста, іншої містобудівної документації, що повинні бути затверджені радою; 
·  встановлення на території міста режиму використання та забудови земель, на яких передбачена перспективна містобудівна діяльність; 
·  координації на території міста діяльності суб’єктів містобудування щодо комплексної забудови та розвитку міста, поліпшення його архітектурного вигляду; 
· організація та проведення громадського обговорення містобудівної документації; 
·  організація охорони, реставрації та використання пам’яток історії і культури, архітектури та містобудування, палацово-паркових, паркових і садибних комплексів, природних заповідників;
·   містобудівні умови та обмеження (надання, внесення змін або скасування);
· будівельний паспорт забудови земельної ділянки (надання, внесення змін);
3.4. Документи які видаються відділом на підставі рішення виконавчого комітету Вишгородської міської ради:
· присвоєння, зміна, коригування, анулювання адрес об'єктам нерухомого майна;
· присвоєння, зміна, коригування, анулювання адрес об'єктам будівництва;
· переведення садового будинку у жилий будинок;
· паспорт прив'язки тимчасової споруди для провадження підприємницької діяльності (надання, внесення змін,продовження терміну дії або скасування).
3.5. Дотримуватися вимог Конституції України, Законів України та інших актів законодавства України.
3.6. Працювати чесно і сумлінно, своєчасно і точно виконувати розпорядження, доручення керівництва, використовувати весь робочий час для продуктивної праці, додержуватися трудової дисципліни, вимог нормативних актів про охорону праці, дбайливо ставитися до майна ради громади та її виконавчих органів.
3.7. Вживати заходів для негайного усунення причин та умов, що перешкоджають або ускладнюють нормальне виконання функціональних обов’язків.
3.8. Утримувати своє робоче місце в чистоті, дотримуватися установленого порядку зберігання матеріальних цінностей, документів, оргтехніки, здійснювати економію енергетичних ресурсів, додержуватися чистоти в адміністративній будівлі.
3.9. Поводити себе гідно, додержуватися моральних і етичних правил у взаємовідносинах із співробітниками та відвідувачами.
3.10. Дотримуватися прав і свобод людини і громадянина.
3.11. Постійно вдосконалювати організацію своєї роботи, підвищувати професійну кваліфікацію.
3.12. Дотримуватись обмежень, передбачених законодавством, щодо служби в органах місцевого самоврядування.
3.13. Підтримувати авторитет міської територіальної громади, міської ради та її виконавчих органів.

4. Відділ має право:

4.1. Працівники Відділу мають право:
·  користуватися правами і свободами, які гарантуються громадянам України Конституцією та Законами України;
·  на повагу особистої гідності, справедливого і шанобливого ставлення до себе з боку керівників, співробітників і громадян;
· на своєчасну оплату праці залежно від займаної посади, якості, досвіду та стажу роботи;
· на здорові, безпечні та належні для високопродуктивної роботи умови праці;
· на соціальний і правовий захист;
· брати участь у розгляді питань і прийнятті рішень у межах своїх повноважень;
·  представляти за дорученням керівництва ради інтереси ради, її виконавчого комітету в органах державної влади, органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах, організаціях, незалежно від форм власності, судах, правоохоронних та інших органах;
·  одержувати в установленому законодавством порядку від органів місцевого самоврядування, органів державної влади, підприємств, установ, організацій, незалежно від форм власності, інформацію, довідки, розрахунки, інші матеріали для виконання покладених на нього завдань.
З метою забезпечення своєчасного виконання завдань, які потребують оперативного вжиття відповідних заходів, посадові особи виконавчих органів ради зобов'язані невідкладно подавати необхідні матеріали на вимогу Відділу.
·  залучати фахівців органів місцевого самоврядування, органів державної влади, підприємств, установ, організацій (за погодженням з їх керівниками) для розгляду питань, що належать до його компетенції, підготовки нормативних і інших документів, а також для розробки та здійснення заходів, які проводяться Відділом відповідно до покладених на нього завдань;
·  брати участь у пленарних засіданнях сесій міської ради, засіданнях постійних та тимчасових комісій міської ради, засіданнях виконавчого комітету міської ради, нарадах, комісіях, робочих групах, утворених міською радою, її виконавчими органами, міським головою;
·  скликати наради та організовувати семінари з питань, що належать до його компетенції.

5. Начальник відділу:

5.1. За посадою є головним архітектором територіальної громади. Призначення на посаду головного архітектора здійснюється виключно за результатами конкурсу. В конкурсі можуть брати участь особи, які мають вищу архітектурну освіту та стаж організаційної і професійної роботи за фахом у сфері містобудування та архітектури не менше 2 років.
5.2. Здійснює керівництво діяльністю відділу, несе персональну відповідальність перед міським головою за виконання покладених на відділ завдань.
5.3. Має право бути присутнім на засіданнях органів місцевого самоврядування та бути вислуханим з питань, що стосуються компетенції відділу.
5.4.  Головний архітектор та інші посадові особи відділу як автори чи співавтори беруть участь у розробленні містобудівної документації відповідної території. Головний архітектор та інші посадові особи Відділу   в межах закону можуть здійснювати творчу діяльність, пов’язану з проектуванням об’єктів архітектури, які передбачені для будівництва на території їх адміністративної діяльності. У таких випадках погодження відповідних архітектурних рішень здійснюється органами містобудування та архітектури вищого рівня.
5.5. Головний архітектор міста погоджує містобудівне та архітектурне проектне рішення об’єктів, розташованих в історичній частині міста, історичних ареалах, на магістралях та площах загальноміського значення.
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6. Відповідальність посадових осіб:

6.1. За неналежне виконання покладених на відділ даним Положенням обов’язків, працівники відділу притягуються до відповідальності згідно чинного законодавства України.
6.2. За порушення трудового законодавства працівники притягуються до дисциплінарної відповідальності.

7. Заключні положення:

7.1. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться в порядку, встановленому для його прийняття.
7.2. Покладення на відділ обов’язків, не передбачених цим Положенням, і таких, що не стосуються питань фахової діяльності відділу, не допускається.
7.3. Вишгородська міська рада створює належні умови  для ефективної роботи і підвищення кваліфікації працівників відділу, забезпечує приміщенням, сучасними засобами оргтехніки і зв’язку, нормативними актами і довідковими матеріалами з питань компетенції відділу тощо.


Секретар ради                                                                  Марина МЕЛЬНИК


