ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядженням Вишгородського 
міського голови
від 26 жовтня 2023р. № 157

ПЛАН ЗАХОДІВ
зі створення безбар’єрного простору у Вишгородській міській територіальній громаді на 2024 - 2026 роки  

	№ з/п
	
Найменування завдання

	
Зміст заходу
	Строк виконання
	Відповідальні виконавці

	1
	Проведення аналізу стану безбар’єрності об’єктів, що знаходяться на території Вишгородської міської територіальної громади: - закладів охорони здоров’я;
- закладів освіти;
- структурних підрозділів з питань соціального захисту населення;
- центрів надання адміністративних послуг;
- центру зайнятості;
- установи пенсійного фонду;
- споруд цивільного захисту;
- суду
	проведення моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для визначення їх стану та рівня доступності для осіб з інвалідністю
	 




	ІV квартал 2024-2026рр.
	Відділ з питань цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та цифрового розвитку;
Фонд комунального майна Вишгородської міської ради.

	2
	Впровадження Програми забезпечення інвалідів та дітей-інвалідів Вишгородської міської територіальної громади технічними та спеціальними засобами реабілітації
	реалізація рівних можливостей для осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю, їх соціальної адаптації в суспільство шляхом забезпечення технічними засобами реабілітації, що надаються особі з інвалідністю чи дитині з інвалідністю з урахуванням фактичних потреб залежно від віку, статі, виду захворювання, безоплатно
	2024-2026рр.
	Комунальне некомерційне підприємство «Вишгородська центральна районна лікарня» Вишгородської міської ради

	3
	Впровадження Програми соціального захисту малозабезпечених верств населення
	забезпечення матеріальною підтримкою дітей інвалідів, інвалідів, осіб з обмеженими фізичними можливостями
	2024-2026рр.
	Управління соціального захисту населення Вишгородської міської ради

	4
	Впровадження Програми Вишгородської районної організації Товариства Червоного Хреста
	Організація медико-санітарної допомоги громадянам похилого віку , інвалідам та іншим верствам населення, які потребують соціального захисту
	2024-2026рр.
	Вишгородська районна організації Товариства Червоного Хреста

	5
	Впровадження Програми медичного забезпечення пільгових та соціально незахищених верств населення Вишгородської міської ради 
	забезпечення ліками та якісними медичними послугами осіб з інвалідністю
	2024-2026рр.
	Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної медицини» Вишгородської міської ради

	6
	Пристосування головних входів до будівель органів виконавчої влади та райдержадміністрації, будівель закладів освіти, дитячих дошкільних закладів, закладів охорони здоров’я,  громадських будівель та споруд для використання особами з інвалідністю
	проведення відповідних будівельних ремонтних робіт з врахуванням потреб осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення під час проведення реконструкцій та капітальних ремонтів існуючих будівель та приміщень відповідно до ДБН В.2.2-40:2018  «Інклюзивність будівель та споруд. Основні положення»
забезпечення встановлення пандусів, тактильної плитки, поручнів, кнопок виклику, адаптації вхідних дверей для осіб з інвалідністю
	2024-2026рр.
	Комунальні підприємства та організації, заклади, установи Вишгородської міської ради

	7
	Сприяння підвищенню міської мобільності та розвитку мережі паркувальних зон                   
	покращення пішохідної інфраструктури, паркувальних зон, обмеження швидкості руху транспортних засобів та розвиток інфраструктури для руху осіб, які пересуваються у кріслах колісних 
	2024-2026рр.
	Комунальне підприємство «Благоустрій-Вишгород» із залученням інших підрядних організацій

	8
	Забезпечення доступності транспортних послуг для всіх громадян, зокрема для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, шляхом створення для них доступного середовища для вільного пересування
	забезпечення придбання шкільних автобусів, пристосованих для перевезення дітей, які пересуваються у кріслах колісних
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	9
	Розвиток та підтримка інклюзивно-ресурсного центру відповідно до існуючих нормативів
	забезпечення функціонування інклюзивно-ресурсного центру відповідно до існуючих нормативів 
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	10
	
	забезпечення інклюзивно-ресурсних центрів діагностичними засобами для роботи з дітьми дошкільного віку
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	11
	Проведення навчань та поширення існуючих матеріалів для викладачів, вчителів, вихователів та психологічних служб щодо задоволення особливих освітніх потреб
	забезпечення підвищення кваліфікації фахівців інклюзивно-ресурсного центру
	постійно
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	12
	Забезпечення закладів дошкільної освіти методичними, діагностичними та матеріально-технічним засобами для створення та функціонування інклюзивного середовища
	забезпечення закладів дошкільної освіти матеріально-технічним засобами для створення та функціонування інклюзивного середовища
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	13
	
	здійснення підвищення кваліфікації працівників інклюзивно-ресурсних центрів щодо роботи з діагностичними засобами для дітей дошкільного віку
	постійно
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	14
	Створення умов для дистанційного навчання в усіх освітніх закладах
	підвищення рівня цифрової компетентності спеціалістів, які надають освітні послуги, удосконалення їх навичок користування освітніми платформами, проведення відеоконференцій тощо
	постійно
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	15
	Розвиток у системі освіти наскрізного принципу врахування соціальної залученості, недискримінації та поваги до прав людини, згуртованості, у тому числі формальній та неформальній освіті, зокрема громадянській
	забезпечення проведення освітніх заходів у закладах освіти з метою подолання психологічних бар’єрів відповідно до положень Конвенції про права осіб з інвалідністю та за методичного супроводу МОН, впровадження інклюзивних рішень та рівноцінного сприйняття осіб з інвалідністю у всіх колективах та всіма верствами населення 
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	16
	Запровадження постійного моніторингу забезпечення спеціально створених умов для осіб з особливими освітніми потребами під час проходження зовнішнього незалежного оцінювання у частині дотримання вимог доступності
	розроблення механізму забезпечення спеціально створених умов під час проходження загального незалежного оцінювання для осіб з особливими освітніми потребами

	постійно
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	17
	Забезпечення закладів освіти умовами та інструментами для адаптації всіх інформаційних матеріалів для осіб з порушеннями зору, слуху та осіб з порушенням інтелектуального розвитку
	запровадження в закладах освіти використання методів альтернативної допоміжної комунікації
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	18
	
	забезпечення навчальним та іншим обладнанням закладів освіти, зокрема навчально-методичними та навчально-наочними посібниками, підручниками
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	19
	
	здійснення підготовки програми модуля підвищення кваліфікації з використання альтернативної комунікації для педагогічних працівників закладів дошкільної та загальної середньої освіти
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	20
	Підвищення інформаційної обізнаності ветеранів та членів їх сімей щодо забезпечення їх прав.
	Розміщення соціальних реклам в
медичних, освітніх закладах, територіальних центрах
комплектування та соціальної
підтримки, центрів надання
адміністративних послуг тощо. 

	2024-2026рр.
	Комунальні підприємства та організації, заклади, установи Вишгородської міської ради.


	21
	Проведення широких інформаційно-просвітницьких кампаній для працівників державних та комунальних установ, організацій, професійних спільнот та громадськості на всіх рівнях щодо політики безбар’єрності та недискримінації
	проведення циклів вебінарів для працівників державних та комунальних підприємств, закладів установ щодо політики безбар’єрності та недискримінації
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	22
	Забезпечення функціонування закладів фізичної культури та спорту для всіх верств населення
	проведення заходів з фізичної культури і спорту для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення та фізкультурно-спортивної реабілітації
	2024-2026рр.
	Соціально - гуманітарне управління Вишгородської міської ради

	23
	Забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до спортивних споруд, що побудовані в місті
	забезпечення дотримання вимог щодо доступності спортивних споруд для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення під час реконструкції існуючих об’єктів спортивної інфраструктури міста
	2024-2026рр.
	Комунальне підприємство «Благоустрій-Вишгород» із залученням інших підрядних організацій

	24
	Впровадження найкращих практик і механізмів залучення осіб з інвалідністю, молоді, осіб похилого віку, батьків з дітьми дошкільного віку до культурного життя
	залучення осіб з інвалідністю та їх громадських об’єднань, молоді, осіб похилого віку, батьків з дітьми дошкільного віку до міських культурно-мистецьких заходів, надання підтримки для їх творчих ініціатив, організація спільних проектів із закладом культури міста
	постійно
	Відділ культури, молоді, спорту, туризму та міжнародних відносин апарату виконавчого комітету Вишгородської міської ради

	25
	Проведення культурно-мистецьких заходів, спрямованих на підтримку та розвиток творчих здібностей осіб з інвалідністю
	Провести культурно-мистецькі заходи, спрямовані на підтримку та розвиток творчих здібностей осіб з інвалідністю
	2024р.-2026рр.
	Відділ культури, молоді, спорту, туризму та міжнародних відносин апарату виконавчого комітету Вишгородської міської ради

	26
	Забезпечення необхідним програмним забезпеченням та засобами доступу до Інтернету осіб з інвалідністю, закладів освіти, культури та бібліотек 
	удосконалення діяльності бібліотек з метою забезпечення їх доступності для осіб з порушеннями зору, адаптування вебсайтів або сторінок у соціальних мережах бібліотек до доступу для осіб з інвалідністю
	2024-2026рр.
	Відділ культури, молоді, спорту, туризму та міжнародних відносин апарату виконавчого комітету Вишгородської міської ради

	27
	Забезпечення надання якісних адміністративних послуг
	оптимізації центру надання адміністративних послуг з урахуванням інтересів маломобільних груп населення, осіб з інвалідністю, забезпечення спеціального супроводу людей з інвалідністю під час отримання адміністративних послуг  
	2024-2026рр.
	Центр надання адміністративних послуг

	28
	Формування якісно нової системи забезпечення та захисту прав дітей, що дасть змогу відійти від практики інституційного догляду та виховання дітей до забезпечення безпечного догляду і виховання кожної дитини в сімейному або наближеному до сімейного середовищі
	надання службі у справах дітей методичної та організаційної підтримки у провадженні діяльності щодо захисту прав та інтересів дітей, розвитку сімей патронатних вихователів, сімейних форм виховання тощо;
проведення навчальних семінарів для працівників служб у справах дітей та сім’ї; 
забезпечено розвиток сімейних форм виховання
	2024-2026рр.
	Служба у справах дітей та сім’ї 

	29
	Забезпечення захисту і безпеки осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у надзвичайних ситуаціях, зокрема в разі виникнення загрози збройних конфліктів
	розроблення та включення до програм цивільного захисту питання щодо забезпечення доступу маломобільних груп населення, у тому числі осіб з інвалідністю, до захисних споруд цивільного захисту 
	2024-2026рр.
	Відділ з питань цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та цифрового розвитку;
Фонд комунального майна Вишгородської міської ради.

	30
	
	проведення моніторингу дотримання прав осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у разі виникнення надзвичайних ситуацій за участю громадських об’єднань, зокрема щодо забезпечення доступності захисних споруд цивільного захисту;
	2024-2026рр.
	Відділ з питань цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та цифрового розвитку;
Фонд комунального майна Вишгородської міської ради.

	31
	Забезпечення інформування населення про захисні споруди цивільного захисту в населених пунктах, обладнані для перебування в них осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	інформування населення про захисні споруди в місті, обладнаних для перебування в них осіб з інвалідністю
Провести моніторинг інформації про відповідні направляючі та показники та поширити інформаційні матеріали про укриття обладнані для перебування в них осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення.
 Встановити відповідні направляючі та показники та поширити інформаційні матеріали про укриття обладнані для перебування в них осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення.
	2024-2026р
	Відділ з питань цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та цифрового розвитку;
Фонд комунального майна Вишгородської міської ради.

	32
	Забезпечення збору і поширення достовірної інформації про доступність об’єктів фізичного оточення, а також встановлення вимог до публічних закладів щодо інформування про наявні умови доступності їх будівель і приміщень
	проведення моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з урахуванням гендерного аспекту (відповідно до Порядку проведення моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26 травня 2021 р. № 537)
	IV квартал 2024-2026рр.
	Відділ з питань цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та цифрового розвитку;
Фонд комунального майна Вишгородської міської ради.
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